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Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est (REMME) a tenu la 11°
édition de son colloque annuel, le 7 mai dernier sous le théeme «Pouvoir et
changement de perspective». Chaque année ce colloque se veut une journée
dédiée a la formation et au réseautage. Cette année, en particulier, son objectif
principal était d’accueillir les nouvelles élues municipales, déja en fonction depuis
quelques mois. Mission accomplie : encore cette année plusieurs femmes s’étaient
données rendez-vous : des élues, mairesses et conseilleres de la Montérégie-Est et
d’ailleurs, ainsi que des femmes intéressées par la politique.

Une journée ou toutes ont pu se ressourcer et tisser de nouveaux liens susceptibles de les soutenir
durant ce parcours politique. Rappelons que le Réseau fait figure de proue dans le domaine. Il est
le pionnier des réseaux structurés s’adressant spécifiquement aux €lues municipales. Fondé en
1997 et incorporé en 2004, le REMME s'est donné pour mission d’encourager les femmes a
prendre leur place dans les conseils municipaux et autres instances ou siegent les membres des
conseils municipaux. Les femmes doivent non seulement prendre leur place au sein des conseils

municipaux, mais rester en place, ce qui demeure des défis d’envergure.

Beaucoup de chemin reste a parcourir, en Montérégie Est et ailleurs au Québec. Encore
aujourd’hui, en 2010, il y a des conseils municipaux ou aucune femme ne siége. Pourtant, la
politigue municipale est le lieu de maillage le plus prés du service au citoyen. Les femmes ont leur
place, une place importante puisqu’elles ont une conception différente des problémes urbains et de
I'approche citoyens.

L'année 2010 s’annonce comme une année de changements pour le Réseau. Apres une année
2009 parsemée d’embliches, mettant en périi méme sa survie financiére, le Réseau en
collaboration avec I'ensemble de ses élues se dotera d'un plan stratégique et ce, grace a I'étroit
partenariat, tissé depuis sa création, avec la Conférence régionale des élus de la Montérégie Est.
De plus, dernierement, nous avons appris avec joie, que I'ensemble de nos activités pourront étre
maintenues et accrues grace a I'apport financier du Secrétariat a la Condition féminine par le biais
de la subvention «A égalité pour décider», subvention qui nous a fait cruellement défaut en 20009.

Une année de travail, de défis s’annonce et ce, pour vous mesdames les élues et futures élues. Le
Réseau souhaite vous offrir tous les outils nécessaires pour vous donner encore le golt, année
aprés année de relever de nouveaux défis, de changer les choses et de construire pour vos
citoyens de demain.

Finalement, je profite de cette occasion pour remercier toutes ces femmes qui s’engagent au sein
du Réseau pour en assurer sa survie et son rayonnement. Des mairesses, des conseilléres et
méme des ex élues, des quatre coins de ce grand territoire, qui croient en notre objectif : I'atteinte
de la parité dans les conseils municipaux.

Lucie Bisson

Présidente
Conseillere municipale, Sainte-Julie



Le 11° colloque, Pouvoir et changement de perspective!, : un franc succes !

Depuis plus de 11 ans, le REMME stimule I'intérét des femmes de la région pour 'engagement
politique et cette année ne fut pas une exception, car le colloque annuel du REMME a attiré
des participantes de 8 des 9 MRC du territoire. Grace au soutien financier et technique de la
Conférence régionale des élus de la Montérégie Est, du Secrétariat a la condition féminine
(SCF), et du Ministéere des Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire
(MAMROT) le 11° colloque a eu lieu le 7 mai a I'hotel Relais Gouverneur de Saint-Jean-sur-
Richelieu. Cette année, le colloque a été concu afin d'offrir aux élues des ateliers qui
combinaient le réseautage, la formation et le perfectionnement. De plus, nous avons offert des
choix d'ateliers s’adressant autant aux €lues municipales d’expérience qu’aux nouvelles
arrivantes sur la scéne politique.

M. Gilles Dolbec, maire de la ville-hote, et M. Arthur Fauteux, président de la CRE Montérégie
Est ont ouvert le collogue en souhaitant la bienvenue aux participantes dans leur région.
Ensuite, Mme Brigitte Collin, conseillere municipale de la ville de Varennes et présidente
sortante du REMME, a souligné que « C’est cette reconnaissance de I'expertise et de
I'expérience vécue par des conseilleres ou des mairesses qui font la force du REMME. Une
journée dans lI'année pour se retrouver, se ressourcer et enrichir nos connaissances et nos
réseaux, je crois que ¢a n'a pas de prix ».

Le REMME a offert des ateliers techniques de mise & jour sur les dossiers municipaux : I'atelier
Enjeux et défis éthiques pour les élues, animé par M® Guylaine Couture, directrice des affaires
juridiques au Commissaire au lobbyisme du Québec, et I'atelier Développer un comportement
de leader, animé par mesdames Claudine Beaudoin, conseillere aux opérations régionales du
ministére des Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire (MAMROT) en
compagnie de Mme Lucie Bisson, urbaniste, conseilléere municipale de la ville de Sainte-Julie et
nouvellement élue présidente du REMME. De plus, un troisieme atelier Développer un
comportement de leader, animé par Mme Carole Meyer, passionnée de communication et de
relations humaines, a attiré une foule de participantes. Les commentaires de nos participantes
soulignent leurs appréciations pour la qualité des présentations.

De gauche a droite mesdames Lucie Bisson, Pauline Quinlan,sie Dubois, Louise Lavigne et Marie Bouillé

Croyant en I'importance de la reconnaissance envers les femmes élues de notre territoire, nous
avons terminé le colloque avec un cocktail de cléture offert par la ville de Saint-Jean-sur-
Richelieu, ou nous avons dévoilé la gagnante du prix Marcelle B. Trépanier : Mme Pauline
Quinlan, mairesse de la ville de Bromont. C’est la députée d’lberville a I’Assemblée nationale
du Québec, et porte-parole officielle en matiére d'agriculture, de pécheries et d’alimentation,
Mme Marie Bouillé qui a remis le prix & Mme Quinlan. Une mention Coup de coeur a aussi été
remise a Mme Louise Lavigne, mairesse de Carignan, s'étant démarquée pour avoir créé un
changement de perspective dans sa communauté lors des derniéres élections municipales.
Finalement, Mme Susie Dubois a été nommée membre honoraire du REMME en appréciation
pour son dévouement a notre réseau et a ses efforts a défendre la place des femmes en
politigue municipale.

Pour les présentations et les photos du colloque,
Nous vous invitons a visiter notre site-web : www.eluesmonteregie.gc.ca.
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http://www.eluesmonteregie.qc.ca/

Une nouvelle présidente et un conseil d’administration renouvelé

Le 7 mai, lors de I'assemblée générale annuelle,
un nouveau conseil d’administration a été formé pour I'année 2010-2011.

Assises de gauche a droit : Mesdames :

Louise Lavigne, mairesse de la ville de Carignan, 2°™ vice-présidente du REMME
Lucie Bisson, conseillére de la ville de Sainte-Julie, présidente du REMME
Noéla Desmarais, conseillere municipale de la ville de Saint-Joseph-de-Sorel, 1
présidente du REMME

Jocelyne G. Deswarte, conseillere municipale de la municipalité de Saint-Mathias-sur-Richelieu,
secrétaire du REMME

ére

vice-

Debout de gauche a droit : Mesdames :

Huguette Beaulac, mairesse de la municipalité de Sainte-Christine
Nicole Chagnon-Brisebois, ex-€élue, trésoriére du REMME

Dominigue Ouellet, conseillere municipale de la ville de Sorel-Tracy
Anie Perrault, conseillere municipale de la ville de Bromont

Elena Sanchez, conseillere municipale de la Ville de Carignan
Suzanne Boulais, mairesse de la municipalité de Mont Saint-Grégoire
Denise Loiselle, ex-élue

Pauline Mercier-Lagué, conseillere municipale de la Ville de Farnham
Eliette Jenneau, conseillére municipale de la ville de Granby

Chantal Beauregard Favreau, mairesse de la municipalité de Béthanie.

Un gros merci a Mme Juliette Dupuis, Mme Michéle Lacombe-Gauthier, Mme Raymonde
Plamondon et plus particulierement a la présidente sortante, Mme Brigitte Collin pour leur
implication. Elles nous quittent pour relever de nouveaux défis.

Désirez-vous vous impliquer au conseil d’administration du
Réseau des élues municipales de la Montérégie Est?

Il'y a présentement des sieges de disponibles pour des conseilléres et des mairesses :

* MRC Haut-Richelieu (1) * MRC Haut-Yamaska (1)
* MRC Lajemmerais (1) * MRC Les Maskoutains (2)
* MRC Rouville (1)

De plus, il y a un siege disponible pour une ex-élue qui desirerait partager son expeérience
politique au bénéfice du REMME.
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Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est (REMME)

» Creeé en 1997, incorporé le 16 mars 2004
» Conseil d'administration composé uniquement de mairesses et conseilleres, ainsi que des
ex-élues municipales de la Montérégie Est
»  Services offerts (gratuit pour les €lues de la Montérégie Est, sauf exception) :
o Soutien téléphonique pour élues 514.268.0614
= Lien pour renseignements légaux
= Stratégies
o Site Internet www.eluesmonteregie.qc.ca
= Six guides de formation en ligne
= Documentation et statistiques sur les femmes et la politique municipale
o Réseautage intra-MRC entre les elues municipales
o Soutien a l'implantation de comités et commission Femmes et ville
» Partenaires
o Comité Femmes et gouvernance locale (UMQ)
o Comité Femmes et développement régional de la Montérégie Est (CFDRME)
o Conférence régionale des élus de la Montérégie Est (CRE Montérégie Est)
o Fédération canadienne des municipalités (FCM)
o Fédération québécoise des municipalités (FQM)
o Ministére des Affaires municipales, des Régions et de I'Occupation du territoire
(MAMROT)
o Ministére de la Culture, des Communications et de la Condition féminine (MCCCF)
o Réseau québécois de Villes et Villages en sante (RQVVS)
o Secrétariat a la condition féminine (SCF)
Table de concertation des groupes de femmes de la Montérégie (TCGF-M)
Table des partenaires Femmes et politique municipale (TPFPM)
o Union des municipalités du Québec (UMQ)

» Réalisations du REMME
o Organisation et tenue de colloques annuels de réseautage et formation
o Remise d'un prix hommage annuel Marcelle B.-Trépanier
o Campagne de promotion pour les élections municipales en collaboration avec le

Forum Jeunesse Montérégie Est (FIME) : Elections municipales 2009, C'est une question
de confiance!

o Ateliers et conférences lors des Assises de 'UMQ et les Congres de la FQM
o Co-organisation et participation a la mission Québec-Suéde 2003

o Développement d’échanges internationaux (France, Suede, Sénégal)

o Rédaction de divers mémoires et avis, en collaboration avec ses partenaires
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Note: Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est offre également des services de formation et de stratégie a d’autres
organismes en dehors de la Montérégie Est, soit au Québec, au Canada ou a l'international. Ces services sont tarifés.

Adresse du site Internet : www.eluesmonteregie.qc.ca
Soutien téléphonique : 514.268.0614
Adresse courriel : remme.info@gmail.com
Coordination : Linda Crevier 4
Date du prochain colloque du REMME : & venir
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