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Le 1°" novembre 2009, toutes les municipalités au Québec seront en élection. C'est quelques
8 000 postes électifs a pourvoir dans plus de 1 100 municipalités donc,

AUX ELECTIONS MUNICIPALES DU 1 NOVEMBRE : SOYEZ DE LA COURSE !

N’oubliez pas que le REMME est a votre service et vous offre des outils afin de vous aider dans la
réussite de votre campagne électorale. Nous vous invitons a visiter notre site-web ou vous trouverez
une multitude de renseignements traitant de la question de la présence des femmes en politique
municipale, des dossiers municipaux, ainsi que plusieurs formations en ligne. De plus, vous pouvez
consulter notre agenda, Le pouvoir du CHANGEMENT! un outil créé afin d’informer, structurer et
encourager les femmes a prendre leur place dans les conseils municipaux :

Informer : L’agenda débute avec I’information générale concernant : les principaux éléments de
notre régime municipal, la composition des conseils municipaux, les fonctions et réles du conseil
municipal, les détails concernant les exigences requises pour poser sa candidature, les modes de
financement, etc.

Structurer : Le calendrier électoral des élections municipales est inséré au début de I’agenda, et
aussi intégré dans le calendrier afin de guider la candidate tout au long de sa campagne.

Encourager : Le début de chague mois est marqué par un texte rédigé par une élue de notre
territoire (une élue par MRC) : une anecdote, une expérience ou un témoignage, accompagné d’un
outil d’apprentissage : Démystification du réle d’une élue municipale, Gagner sa place au conseil
municipal, La méthode des 3-R, etc.

Visitez notre site-web : www.eluesmonteregie.gc.ca

Cliquzr sur cette image afin d’avoir accés a notre agenda


http://www.eluesmonteregie.qc.ca/

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le 8 mai 2009, lors de I’assemblée générale annuelle, un nouveau conseil d’administration a été formé pour
I’année 2009-2010.

De gauche a droit : Mesdames :
e Jocelyne G. Deswarte, conseillere municipale de la Municipalité de Saint-Mathias-sur-Richelieu,
secrétaire du REMME
e Huguette Beaulac, mairesse de la Municipalité de Sainte-Christine
Noéla Desmarais, conseillere municipale de la Ville de Saint-Joseph-de-Sorel, 1% vice-présidente du
REMME

Juliette Dupuis, mairesse de la Ville d'Acton Vale

Louise Lavigne, conseilléere municipale de la Ville de Carignan

Brigitte Collin, conseillére municipale de la ville de Varennes, présidente du REMME
Pauline Mercier-Lagué, conseillere municipale de la Ville de Farnham

Nicole Chagnon-Brisebois, ex-élue, trésoriére du REMME

Michele Lacombe-Gauthier, conseillere de la ville de Sorel-Tracy

Lucie Bisson, conseillére de la Ville de Ste-Julie, 2"*™ vice-présidente du REMME.

Absente de la photo : mesdames

e Denise Loiselle, conseillere municipale de la Ville de Mont-Saint-Hilaire
e Marie-Claire Pelletier, conseillere municipale de la Ville de Marieville
e Raymonde Plamondon, conseillere municipale de la Municipalité de Saint-Valérien-de-Milton.

Un gros merci a Mme Judy Antle, conseillere de la municipalité de Stanbridge East, Mme Corina Bastiani,
conseillere municipale de la ville de Sorel-Tracy et Mme Lise Deslauriers, conseillere de la municipalité
de Saint-Simon pour leur implication. Elles nous quittent pour relever de nouveaux défis.

 Le conseil d’administration a siégé le 16 avril, le 8 mai et le 24 septembre 2009. Consultez
notre site-web www.eluesmonteregie.qc.ca afin de prendre connaissance des derniers
procés-verbaux.

Désirez-vous vous impliquer au conseil d’administration du Réseau des élues
municipales de la Montérégie Est?

« |l y a présentement deux sieges de disponibles a titre de conseillére ou mairesse :

« Haut-Richelieu
« Haute-Yamaska

= De plus, il reste deux sieges disponibles pour des ex-élues qui désireraient partager leurs
expériences politiques au bénéfice du REMME.
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FORMATIONS :

"Ma place au conseil, c’est une question de confiance”

‘\.

De gauche a droite: Cathy Froment (agent de développement, FIME), Michele Lacombe-Gauthier, Linda Crevier et
Denise Loiselle (REMME), Caroline Nantel, conseilléere en développement, CRE)

Le 29 ao(t dernier, Linda Crevier, coordonnatrice du REMME, a animé un atelier visant a se
familiariser avec les roles et les responsabilités d’une élue ou un élu municipal, ainsi que le
déroulement d’une campagne électorale. Dans I’aprés-midi, les participantes et participants ont
aussi eu I’occasion de poser leurs questions directement aux élues présentes pour I’occasion, Mme
Denise Loiselle, conseillere municipale de la Ville de Mont-Saint-Hilaire, et Mme Michéle Lacombe-
Gauthier, conseillére municipale de la Ville de Sorel-Tracy (et aussi administratrices au REMME). Plus
d’une quarantaine de participants, dont 32 femmes, ont pris part aux 2 formations offertes par le
REMME en collaboration avec le Forum jeunesse Montérégie Est (FIME) et la Conférence régionale des
élus de la Montérégie Est (CRE). On peut constater que la campagne «Ma place au conseil, c’est une
qguestion de confiance», visant a accroitre le nombre de candidatures de jeunes et de femmes lors
des élections municipales de novembre prochain, a été un succes.

A Venir :
Si vous n’avez pas eu la chance de participer a I’atelier animée par Mme Co6té lors de notre 10°
colloque, ne manquez pas cette opportunité!

Négocier son pouvoir avec influence,
Mme Rosette Coté

"S'engager dans son milieu social ou professionnel, militer pour une cause, s'impliquer en politique : autant
de gestes qui révelent une motivation a contribuer a changer les choses. S'il n'existe pas de recette magique
pour réellement influencer les pratiques, décisions et perceptions de son milieu, des stratégies existent.
Ces stratégies reposent sur des constats faits par des femmes et des hommes qui ont exercé le pouvoir.
Elles prennent appui sur des legons tirées d'expériences réussies ou ratées. Elles se fondent sur une
connaissance des traditions et des modus vivendi des instances décisionnelles. Elles tiennent compte de la
socialisation des femmes".

Les participantes apprendront des habiletés de base, des stratégies et des tactiques qu'elles pourront
valider et expérimenter dans I’exercice de leurs fonctions. Date a confirmer.
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Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est (REMME)

» Créé en 1997, incorporé le 16 mars 2004
» Conseil d’administration composé uniquement de mairesses et conseilleres, ainsi que
de quelques ex-€lues municipales de la Montérégie Est
» Services offerts (gratuit pour les élues de la Montérégie Est, sauf exception) :
o Soutien téléphonique pour élues 514.268.0614
= Lien pour renseignements légaux
= Stratégies
o Site Internet www.eluesmonteregie.qc.ca
= Six guides de formation en ligne
= Documentation et statistiques sur les femmes et la politique municipale
0 Réseautage intra-MRC entre les €lues municipales
o Soutien a I’implantation de comités et commission Femmes et ville
» Partenaires
o Comité Femmes et développement régional de la CRE Montérégie Est
Conseil du statut de la femme
Fédération québécoise des municipalités (FQM)
Ministere des Affaires municipales et des Régions (MAMR)
Réseau québécois des villes et villages en santé (RQVVS)
Table des partenaires Femmes et politique municipale
Union des Municipalités du Québec
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» Réalisations du REMME

o Organisation et tenue de colloques annuels de réseautage et formation

0 Remise d’un prix hommage annuel Marcelle B.-Trépanier

o Campagne de promotion pour les élections municipales de 2005:
Ma municipalité, j’y suis, j’y vais!
Ateliers et conférences lors des Assises de I’'UMQ et les Congrées de la FQM
Co-organisation et participation a la mission Québec-Suéde 2003
Développement d’échanges internationaux (France, Suede, Sénégal)
Rédaction de divers mémoires et avis, en collaboration avec ses partenaires
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Note: Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est offre également des services de formation et de stratégie a d’autres
organismes a I'extérieur de la Montérégie Est, soit au Québec, au Canada ou a I'international. Ces services sont tarifés.

Adresse du site Internet : www.eluesmonteregie.gc.ca
Soutien téléphonique : 514.268.0614
Adresse courriel : remme.info@gmail.com
Coordination : Linda Crevier
Date du prochain colloque du REMME : vendredi 7 mai 2010
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