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Il me semble que le changement est dans l’air : un nouveau président aux États- Unis, 
des élections fédérales au Canada, des élections provinciales au Québec et dans 
moins d’un an, des élections municipales. La politique a toujours été au cœur des 
préoccupations des québécois, surtout des québécoises. Fondé en 1997 et incorporé 
en 2004, le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est (RÉMME) a pour 
mission d’encourager les femmes à prendre leur place dans les conseils municipaux et 
autres instances où siègent les membres des conseils municipaux. Dans les derniers 
dix ans, nous avons développé une expertise reconnue par nos pairs et nous avons 
démontré l’importance pour le Gouvernement du Québec de considérer la mise en 
place de réseaux d’élues comme  priorité régionale afin d’atteindre l’égalité. 

Bulletin mensuel du Réseau des élues municipales de la Montérégie Est 

 

Dix ans de travail méritent d’être célébrés!  En tant que présidente du Réseau des élues municipales 
de la Montérégie Est, j’ai le plaisir de vous annoncer la tenue de notre 10ième édition du colloque 
annuel, le 8 mai 2009,  intitulé: «Ici, l’égalité c’est plus qu’un rêve!».  La journée débutera avec 
notre colloque de réseautage habituel s’adressant aux femmes, mais la fête n’arrêtera pas à 16h. La 
soirée, bienvenue aux hommes, continuera avec un Souper/Gala qui commémorera les 10 ans 
d’existence du réseau connu aujourd’hui sous le nom de RÉMME. 
 

Il est vrai que le changement est dans l’air : après des années de service à titre de coordonnatrice du 
RÉMME, Kim Cornelissen a quitté pour relever de nouveaux défis. Nous lui souhaitons bonne chance! 
Mais, ne vous inquiétez pas pour la relève, car une nouvelle coordonnatrice est déjà en fonction : 
Linda Crevier.  Cette dernière possède plusieurs années d’expériences en politique, administration et 
en condition féminine, se préoccupant toujours d’améliorer les conditions de vie économiques et 
sociales des femmes, et aidant ces dernières à prendre leur place au sein de la communauté. 
Bienvenue Linda. 
 

L’année 2008 tire à sa fin, mais l’année 2009 nous apporte de belles opportunités. Le RÉMME vous 
offrira plusieurs activités, notre colloque annuel et des outils pour vous aider et vous appuyer dans 
votre campagne électorale.   
 

Au nom du conseil d’administration, je profite de l’occasion pour vous souhaiter de joyeuses fêtes et 
la santé dans la nouvelle année! 
 

BRIGITTE COLLIN 

1Présidente  
Conseillère municipale de Varennes, MRC Lajemmerais  
 



  
Rencontres et formations:   
 

• Le conseil d’administration a siégé le 25 septembre, le 23 octobre et le 2 décembre 
2008. Consulter notre site-web www.eluesmonteregie.qc.ca afin de prendre 
connaissance des derniers procès-verbaux.  

 
• La prochaine rencontre du conseil d’administration est prévue pour jeudi, le 22 

janvier 2009 à Sainte-Julie. 
 
• Réservez la date du mercredi, le 4 février 2009 pour une «5 à 7 réseautage créatif!» 

Surveiller vos courriels pour l’invitation officielle. 
 
• À venir : visionnement du film HOMO TOXICUS, une réalisation de Carole Poliquin 

 
 Chaque jour, des tonnes de substances toxiques sont libérées dans l'environnement sans 
 que nous en connaissions les effets à long terme pour les êtres vivants. Certaines d'entre 
 elles s'infiltrent à notre insu dans nos corps et dans celui de nos enfants. En même temps 
 que notre patrimoine génétique, nous transmettons aujourd'hui à nos enfants notre 
 patrimoine toxique. 

 Dans une enquête inédite, menée avec rigueur et humour à partir de ses propres analyses 
 de sang, la réalisatrice explore les liens entre ces substances toxiques et l'augmentation de 
 certains problèmes de santé comme les cancers, les problèmes de fertilité et 
 l'hyperactivité. Les conclusions sont troublantes...(www.homotoxicus.com) 

 
 
 
 
 

10ième colloque annuel 
«Ici, l’égalité c’est plus qu’un rêve!» 

 
 

Manoir Rouville-Campbell 
Vendredi, le 8 mai 2009 

Colloque : 9h à 16h 
Souper/Gala – 18h30 

Le dépliant et la fiche d’inscription seront expédiés dans la nouvelle 
année, mais vous pouvez réserver votre place dès aujourd’hui à, 

remme.info@gmail.com  
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http://www.eluesmonteregie.qc.ca/


 
 
Nouveaux rapports et documents :  
 

 
• Les conditions de vies des femmes en Montérégie, Conseil du statut de la 

femme 
 
• LES MEMBRES DU CONSEIL DES MINISTRES DU CANADA 
 
• RAPPORT ANNUEL DE GESTION 2007-2008, MINISTÈRE DE LA CULTURE, DES 

COMMUNICATIONS ET DE LA CONDITION FÉMININE 
 
• RÉMME - RAPPORT D’ACTIVITÉS 2007-2008, DU DÉVELOPPEMENT DURABLE  

  AUX CONSEILS PARITAIRES!  
 

 
Développement durable :  

 
• Comment organiser une conférence, un colloque, un séminaire … durables ! 
 
 Il ne se passe pas un jour sans une rencontre sur le développement durable, la 
 solidarité internationale, la cohésion sociale… Alors faisons de nos événements des 
 laboratoires d’adéquation entre le discours et l’action. Ce sera aussi une occasion de 
 communiquer et de sensibiliser au DD avant, pendant et après la tenue de la réunion. 
 
• VILLE & DEVELOPPEMENT DURABLE, RAPPORT BRUNDTLAND, Le défi urbain 
 L’habitat urbain a connu une croissance fulgurante depuis les années 1950 ; la 
 population des villes a triplé. Le problème réside dans le fait que nombre de ces villes 
 ont grandit au-delà des projections et des capacités d’accueils qu’elles étaient en 
 mesure de fournir. La Commission a donc donné l’alerte sur la véritable crise urbaine 
 que traversent de nombreux pays, tant développés qu’en développement. Il est donc 
 nécessaire de repenser les politiques. 

 
 
 
 
Désirez-vous vous impliquer au conseil d’administration du Réseau des élues 
municipales de la Montérégie Est?  
 
       Il y a présentement deux sièges de disponibles à titre de conseillère ou mairesse : 
 

• Haut-Richelieu 
• Haute-Yamaska 
 

 De plus, il reste deux sièges disponibles pour des ex-élues qui désireraient 
 partager leurs expériences politiques au bénéfice du RÉMME. 
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http://viventlesfemmes.typepad.fr/vivent_les_femmes/2007/08/ville-developpe.html


 
 
 
 
 
 
 

Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est (RÉMME) 
 

 Créé en 1997, incorporé le 16 mars 2004 
 Conseil d’administration composé uniquement de mairesses et conseillères, ainsi que 

de quelques ex-élues municipales de la Montérégie Est 
 Services offerts (gratuit pour les élues de la Montérégie Est, sauf exception) : 

o Soutien téléphonique pour élues 514.268.0614 
 Lien pour renseignements légaux 
 Stratégies 

o Site Internet www.eluesmonteregie.qc.ca  
 Sept guides de formation en ligne  
 Documentation et statistiques sur les femmes et la politique municipale 

o Réseautage intra-MRC entre les élues municipales 
o Soutien à l’implantation de comités et commissions Femmes et ville 

 Partenaires 
o Comité Femmes et développement régional de la CRÉ Montérégie Est 
o Conseil du statut de la femme 
o Fédération québécoise des municipalités (FQM) 
o Ministère des Affaires municipales et des Régions (MAMR) 
o Réseau québécois des villes et villages en santé (RQVVS) 
o Table des partenaires Femmes et politique municipale 
o Union des Municipalités du Québec 
 

 Réalisations du RÉMME 
o Organisation et tenue de colloques annuels de réseautage et formation 
o Remise d’un prix hommage annuel Marcelle B.-Trépanier 
o Campagne de promotion pour les élections municipales de 2005:  

Ma municipalité, j’y suis, j’y vais! 
o Ateliers et conférences lors des Assises de l’UMQ et les Congrès de la FQM 
o Co-organisation et participation à la mission Québec-Suède 2003 
o Développement d’échanges internationaux (France, Suède, Sénégal) 
o Rédaction de divers mémoires et avis, en collaboration avec ses partenaires 

 

 

Note: Le Réseau des élues municipales de la Montérégie Est offre également des services de formation et de stratégie à d’autres 
organismes en dehors de la Montérégie Est, soit au Québec, au Canada ou à l’international.  Ces services sont tarifés.   
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Adresse du site Internet: www.eluesmonteregie.qc.ca

Soutien téléphonique: 514.268.0614 
Adresse courriel: remme.info@gmail.com 

Coordination: Linda Crevier 
Date du prochain colloque du RÉMME: vendredi 8 mai 2009 

http://www.eluesmonteregie.qc.ca/
http://www.eluesmonteregie.qc.ca/

	 VILLE & DEVELOPPEMENT DURABLE, RAPPORT BRUNDTLAND, Le défi urbain

